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1 Datos descriptivos de la Asignatura

Nombre: Enfermeria Comunitaria Il.
Caracter: Obligatoria.

Cédigo: 30203GN.

Curso: 3°.

Duracion (Semestral/Anual): Semestral.

N° Créditos ECTS: 6.

Prerrequisitos: Ninguno.

Responsable docente: Dra. SILVIA GONZALEZ GOMEZ

Doctora en Ciencias de la Salud.
Graduada en Enfermeria.

Master Investigacion en cuidados.

Mail: silvia@escuelaclinicamompia.com
Departamento (Area Departamental): Ciencias de la Salud.

Lengua en la que se imparte: Castellano.

Médulo: Ciencias de la Enfermeria.
Materia: Enfermeria Comunitaria.

p) Objetivos y competencias

2.1. COMPETENCIAS BASICAS
» Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un
area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia

de sucampo de estudio.
> Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una

forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de


mailto:silvia@escuelaclinicamompia.com

> laelaboraciony defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area
de estudio.

» Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

> Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones aun
publico tanto especializado como no especializado.

» Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

2.2. COMPETENCIAS GENERALES

» G.2. Planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos a las personas, familia o
grupos, orientados a los resultados en salud evaluando su impacto, a través de guias
de practica clinica y asistencial, que describen los procesos por los cuales se
diagnostica, trata o cuida un problema de salud.

» G.5. Disefar sistemas de cuidados dirigidos a las personas, familia o grupos, evaluando
su impacto y estableciendo las modificaciones oportunas.

> G.6. Basar las intervenciones enfermeras en la evidencia cientifica y en los medios
disponibles.

» G.7. Comprender sin prejuicios a las personas, considerando sus aspectos fisicos,
psicoldgicos y sociales, como individuos autonomos e independientes, asegurando el
respeto a sus opiniones, creencias y valores, garantizando el derecho a la intimidad, a
través de la confidencialidad y el secreto profesional.

> G.8. Promover y respetar el derecho de participacion, informacion, autonomia y el
consentimiento informado en la toma de decisiones de las personas atendidas, acorde
con laforma en que viven su proceso de salud -enfermedad.

» G.9. Fomentar estilos de vida saludables, el autocuidado, apoyando el mantenimiento
de conductas preventivas y terapéuticas.

» G.10. Proteger la salud y el bienestar de las personas, familia o grupos atendidos,

garantizando su seguridad.
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> G.11. Establecer una comunicacidon eficaz con pacientes, familia, grupos sociales y
compaiieros y fomentar la educacion para la salud.

> G.12.Conocer el codigo éticoy deontoldgico de la enfermeria espafiola comprendiendo
las implicaciones éticas de la salud en un contexto mundial en transformacion.

> G.14. Establecer mecanismos de evaluacion, considerando los aspectos cientifico-
técnicos y los de calidad.

> G.15. Trabajar con el equipo de profesionales como unidad basica en la que se
estructuran de forma uni o multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demas
personal de las organizaciones asistenciales.

» G.17. Realizar los cuidados de enfermeria basandose en la atencidn integral de salud,
que supone la cooperacién multiprofesional, la integracion de los procesos y la
continuidad asistencial.

2.3. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

» B11 - Identificar, integrar y relacionar el concepto de salud y los cuidados desde una
perspectiva histdrica para comprender la evolucién del cuidado de enfermeria.

» B12 - Comprender desde una perspectiva ontoldgica y epistemoldgica los conceptos
centrales que configuran la disciplina de enfermeria, asi como los modelos tedricos
mas relevantes, aplicando la metodologia cientifica en el proceso de cuidar y
desarrollando los planes de cuidados correspondientes.

> B13 - Aplicar el proceso de enfermeria para proporcionar y garantizar el bienestar la
calidad y seguridad a las personas atendidas.

» B14 - Conocer y aplicar los principios que sustentan los cuidados integrales de
enfermeria.

> B15 - Dirigir, evaluar y prestar los cuidados integrales de enfermeria al individuo, a la
familia y a la comunidad.

> B18 - Identificar las caracteristicas de las mujeres en las diferentes etapas del ciclo
reproductivo y en el climaterio y en las alteraciones que se pueden presentar

proporcionando los cuidados necesarios en cada etapa. Aplicar cuidados generales



> durante el proceso de maternidad para facilitar la adaptacion de las mujeres y los
neonatos a las nuevas demandas y prevenir complicaciones.

> B19 - Conocer los aspectos especificos de los cuidados del neonato. Identificar las
caracteristicas de las diferentes etapas de la infancia y adolescencia y los factores que
condicionan el patrén normal de crecimiento y desarrollo. Conocer los problemas de
salud mas frecuentes en la infancia e identificar sus manifestaciones. Analizar los datos
de valoracién del nifio, identificando los problemas de enfermeria y las complicaciones
que pueden presentarse. Aplicar las técnicas que integran el cuidado de enfermeria,
estableciendo una relacion terapéutica con los nifios y sus cuidadores. Seleccionar las
intervenciones dirigidas al nifio sano y al enfermo, asi como las derivadas de los
métodos de diagndstico y tratamiento. Ser capaz de proporcionar educacion para la
salud a los padres o cuidadores primarios.

» B20 - Comprender los cambios asociados al proceso de envejecer y su repercusion en
la salud. Identificar las modificaciones estructurales, funcionales, psicoldgicas y de
formas de vida asociadas al proceso de envejecer.

> B21 - Conocer los problemas de salud mas frecuentes en las personas mayores.
Seleccionar las intervenciones cuidadoras dirigidas a tratar o a prevenir los problemas
de salud y su adaptacion a la vida diaria mediante recursos de proximidad y apoyo a la
persona anciana.

> B24 - Conocer los problemas de salud mental mas relevantes en las diferentes etapas
del ciclo vital, proporcionando cuidados integrales y eficaces, en el ambito de la
enfermeria.

» B25 - Conocer los cuidados paliativos y control del dolor para prestar cuidados que
alivien la situacion de los enfermos avanzados y terminales.

2.4, COMPETENCIAS TRANSVERSALES

> A.1.Capacidad de analisis y sintesis

> A.2.Capacidad de organizacion y planificacion

> A.3.Capacidad de gestion de la informacion

» A.4 Capacidad de Trabajo en equipo

» A.8. Actuar con honestidad, tolerancia, respeto y sensibilidad respecto a la igualdad de

oportunidades.
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» A9 Capacidad de adaptarse a los cambios y de tomar decisiones con prudencia y
coherencia buscando siempre la justicia

» A.15. Adquirir y demostrar habilidades de comunicacion en las relaciones
interpersonales de trabajo en equipo

2.5. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

> Capacidad para poner en practica principios de salud y seguridad, incluidos la
movilizacidn y el manejo del paciente, primeros auxilios basicos y procedimientos de
emergencia

» Reconocer los productos genéricos desarrollando un método sistematico para elegiry
asi planificar el cuidado de heridas, vias, etc.

» Recoger e interpretar los datos necesarios para valorar las necesidades inmediatas al
ingreso del paciente

» Conocimiento y habilidad necesarios que lo capaciten para el disefio y aplicacion de
planes de cuidados estandarizados e individualizados

> Valorar laimportancia de unainformacion adecuada al paciente y la familia e identifica
la capacidad de decisidn del paciente, su familia y allegados, conociendo sus limites 'y
excepciones

» Comprendery describir los métodos diagndsticosy tratamientos médicos y quirdrgicos
especificos

> Analizar los datos e identificar y priorizar los diagndsticos de enfermeria y las
complicaciones potenciales

> Realizar la planificacion de cuidado identificando los resultados previstos y
seleccionando las intervenciones basandose en las mejores evidencias cientificas
disponibles, la experiencia enfermera y el respeto por los valores y creencias de la
personay grupo

> Identificar las principales caracteristicas de los trastornos mentales



3 Contenidos de la asignatura

3.1. PROGRAMA
1. Enfermeria comunitaria y el paciente emergente
2. Inmunologia y vacunacién Il (TAMBIEN ESTA EN COMUNITARIA )
3. Atencidn en el domicilio
4. Educacion para la salud y actividades de enfermeria
5. Programas de salud de la cartera de servicios y abordaje desde atencién primaria
6. Adherencia terapéutica.
7. INDICACION enfermera Il
Modulo de taller/ practicas de laboratorio
3.2. BIBLIOGRAFIA
> Piedrola Gil, et al. “Medicina Preventiva y Salud Publica”. 122 edicién. Masson, SA. Barcelona;
2016.

» Sanchez-Garcia, A.M. Salud pubica y Enfermeria Comunitaria. McGrawHil. 2010

> Riera, José Ramon Martinez, and Rafael del Pino Casado. Manual prdctico de enfermeria comunitaria.
Elsevier, 2020.

> Sanchez Moreno, A.: Enfermeria Comunitaria. Tomos I, Il y Ill. Madrid: McGraw Hill.
Interamericana; 2000. Sistema Nacional De Salud. “Estrategia Salud XXI”. Madrid; 2.004.

» Rosa, M. Y Prieto, J. Microbiologia en Ciencias de la Salud. Conceptos y Aplicaciones. Madrid:
Elsevier; 2003.

> MARTIN ZURRO, A, CANO PEREZ, JF, GENE BADIA, J. Editores. Atencién Primaria. Principios,
organizacion y métodos en Medicina de Familia. 72 ed. Elsevier, 2014.

> Martos R. Fundamentos de la Educacion para la salud y la atencién primaria. Alcala la Real
(Jaén): Fundacién Alcala; 2005.

» Hernandez Sampieri R, Fernandez Collado C, Baptista Lucio P. Metodologia de la investigacion.
McGrawHill 2010

> ALFARO, R: "Aplicacion del proceso de Enfermeria. Guia practica". 5a Ed. Masson, Barcelona,
2003.

* Mds bibliografia detallada por temas tras la finalizacion de cada uno de ellos.
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4 Indicaciones metodolodgicas

La asignatura se desarrollara a través de los siguientes métodos y técnicas generales, que se
aplicaran diferencialmente segln las caracteristicas propias de la asignatura:

e Clase magistral: mediante la clase magistral el profesor de la asignatura expondra y
explicard a los alumnos los contenidos principales de la misma, fomentando la
participaciony la opinidn critica de los alumnos.

e Ejercicios y casos practicos: el alumno resolverd lo ejercicios y casos practicos
planteados por el profesor, estudiando con detenimiento todos lo relacionado con las
asignaturas que componen la materia. En esta actividad formativa, el alumno,
haciendo uso de los instrumentos legales necesarios (textos, jurisprudencia, etc.),
reflexionara y fundamentara desde un punto de vista juridico sobre la resolucion del
mismo. De este modo cabe la posibilidad de que el profesor plantee al alumno un
ejercicio consistente en el comentario de un articulo relevante extraido de los medios
de comunicacion de cuyo contenido se extraigan sélidas bases de fundamentacién
juridica motivo de debate; resefias de resoluciones del Tribunal Constitucional que
hayan causado interés mediatico, o bien justifiquen su resumen por interés publico.

e Elaboracion y exposicion de trabajos: el profesor desarrollard, mediante clases
magistrales y dinamicas los contenidos recogidos en el temario, que podran haber sido
puestas previamente a disposicion del alumno en forma de fotocopias o a través de la
plataforma virtual.

e Reflexion grupal: el profesor propondrd un tema sobre el que los alumnos deben
opinar, contrastando informacion de los distintos medios de comunicacion social,
valorando fundamentalmente la calidad de la expresion, el manejo de técnicasy figuras
lingliisticas que enriquezcan el lenguaje.

e Tutoria académica: El profesor pondra a disposicién del alumno un tiempo para que
éste pueda plantear cuantas dudas le surjan en el estudio de la materia, pudiendo el
docente ilustrar sus explicaciones por medio de ejemplos y cualquier otra orientacién

de interés para el alumno.



e Estudio del alumno

e Actividades de evaluacion

La evaluacion es un componente fundamental de la formacion del alumno. Esta compuesta
por un examen final escrito y la evaluacion continua, que consta de ejercicios y actividades
evaluables.

> Examen final de la asignatura (70 % de la nota final)

Este examen constara de preguntas tipo test contabilizando negativos (4 respuestas
incorrectas restan 1 correcta) y dos preguntas cortas a desarrollar por el alumno que
contabilizan 0,5 puntos cada una. El alumno debera tener en el examen final al menos un 5
para poder realizar la ponderacion de las otras notas acumuladas en la evaluacion
continuada. El alumno dispondra de dos convocatorias de examen por curso académico.

> Evaluacién continuada (supondra un 30% de la nota final)

Esta evaluacion consistira en la realizacion de un trabajo individual, la realizacion de una
prueba de evaluacion continuada y la resolucidn de ejercicios, problemas y supuestos, y la
evaluacion “in situ” de practicas diversas, tal como se detalla a continuacion:

e Prueba escrita de tipo test o prueba objetiva (10%): se realizara una prueba tipo test
para evaluar el aprendizaje del alumno en la que no existe penalizacion por las respuestas
incorrectas.

e Resolucion de ejercicios, problemas, supuestos practicos, etc. (5%)

Durante el desarrollo de la asignatura, se impartiran seminarios y/o talleres con el objetivo
de capacitar al alumno para la resolucion de situaciones que se dan en la asistencia clinica
de Atencion primaria. Asistir a los seminarios y/o talleres es requisito indispensable para
la ponderacion de la nota de este apartado.

e Trabajo individual obligatorio (10%): En las primeras semanas de la asignatura se
crearan grupos de trabajo para las actividades grupales. Se informara a los alumnos sobre
la relacion de temas para la elaboracién de los trabajos (tanto individuales como

grupales). No se admitirdn trabajos fuera de la fecha limite de entrega, que sera
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comunicada al alumno en la tercera semana tras el inicio de las clases tedricas. El material
expuesto se considera temario para el examen final.

e Evaluacion “in situ” de practicas diversas (5%)

‘ EJERCICIOS Y ACTIVIDADES EVALUABLES PROPORCION
Prueba escrita de tipo test o prueba objetiva. 10%
Resolucion de ejercicios, problemas, supuestos, etc. 5%
Evaluacion “in situ” de practicas diversas 5%
Trabajo individual 10%
Examen Final 70%

‘ TOTAL P

Criterios de calificacion de la evaluacidon continua

La nota de la evaluacidn continuada se guardara hasta la convocatoria extraordinaria de la
asignatura. Para poder hacer la ponderacién de notas, es imprescindible que el alumno supere
con un 5 sobre 10 puntos el examen final de la asignatura.

Los criterios para la evaluacidon de una exposicion oral son los siguientes:

DESTREZAS Y ACTITUDES PROPORCION

Capacidad de observacion 5%
Capacidad para captar expectativas y deseos ajenos 5%
Integracion en el grupo 10%
Expresion verbal 10%
Capacidad de exponer 10%
Control del tiempo 10%
Dominio del tema 10%
Organizacion 10%
Rigor académico 10%
Presentacion adecuada (palabras, gestos, posturas, atuendo, etc.) 10%
Capacidad para integrar aportaciones, correcciones, etc. 10%
TOTAL ‘ 100%
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6 Apoyo tutorial

Para el apoyo tutorial, el alumno tendra a su disposicion un equipo docente encargado de
acompanfar al alumno durante toda su andadura en el proceso formativo, prestando una
atencion personalizada al alumno.

Profesor docente:

encargado de resolver todas las dudas especificas de la asignatura y de informar al alumno de
todas las pautas que debe seguir para realizar el estudio de la asignatura.

Horario de Tutorias del profesor docente:

Viernes en horario de 15:00 a 17:00 horas (solicitar cita al correo electrénico del profesor)
Herramientas para la atencion tutorial:

Plataforma Blackboard, atencidn telefonica, atencion personal bajo cita.

7 Horario de la asignatura y Calendario de temas

Horario de la asignatura:

Lunes del7:30 a 20:30 horas Martes de 17:00 a 19:30 horas y jueves de 15:30 a 17:30 horas.

CONTENIDOS ACTIVIDADES Y METODOLOGIA

1%y 2% Semana

Presentacion

Presentaciony Tema 1 Creacion de grupos de trabajo
Enfermeria Comunitaria y el paciente emergente Clase Magistral

Taller practico

3?Semana

Clase Magistral

Tema2: Inmunologiayvacunacion £
Taller practico

42 Semana

Tema 3: Atencién en el domicilio Clase Magistral

52 Semana

Eleccion del tema para el trabajo
individual

enfermeria Clase magistral

Taller practico

Tema 4: Educacion para la salud y actividades de
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6% Semana

Tema 5: Programas de salud de la cartera de servicios | Clase Magistral

y abordaje desde Atencidn primaria Prueba de Evaluacion de conocimientos
7° Semana

Tema 6: Adherencia Terapéutica Clase Magistral

8% Semana

Clase Magistral
Exposicidn del trabajo individual
Taller practico

Tema 7: INDICACION Enfermera Il
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