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Acciones para orientar al estudiante

Establecimiento, y documentacion, del programa de acogida
del centro para alumnos de nuevo ingreso

Existencia de procedimientos escritos, aprobados y
difundidos para el / los programa(s) de acogida.
Evidencias de la realizacion de los programas de

acogida.

Participacion de mas del 70 % de los alumnos de nuevo
ingreso en el / los programa(s) de acogida

Analisis de resultados

indice de satisfaccion superior al 70% en el / los programa(s)
de acogida realizados

Analisis de encuestas de satisfacciéon

Dotacién de personal académico

Superar el 70% de satisfaccién en las encuestas de
satisfaccién de los alumnos

Analisis de encuestas de satisfaccién

Recursos y servicios

Superar el 70% de satisfaccion en las encuestas realizadas a
los alumnos sobre el PAS

Analisis de encuestas de satisfaccion

Superar el 70% de satisfaccion en las encuestas realizadas a
los alumnos sobre el equipamiento informatico puesto a su
disposicion

Analisis de encuestas de satisfaccion

Resultados del aprendizaje

Que el porcentaje de profesores que valora positivamente el
desarrollo de las competencias alcanzadas por los alumnos
supere el 70%

Andlisis de encuestas realizadas al profesorado del

Centro

Que el porcentaje de alumnos que valora positivamente el
grado de competencia que logro supere el 70%

Analisis de encuestas realizadas al alumnado
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